                                        Бос жұмыс орындары
1. Бос жұмыс орнының толық атауы:  

Есіл, Сарыарқа  АЭЖ-ның участке шебері 
2. Жұмыскердің міндеттері (лауазымдық міндеттерінен):   
РП, ТП, КТП-10/0,4 кВ жабдықтарын пайдалану, жөндеу бойынша аяқталған жұмыстарды қабылдауға қатысу. 
Жұмысшылардың өндіріс нормаларын орындауын, жабдықтарды, құралдар мен құрылғыларды дұрыс пайдалануды қамтамасыз ету. 
Жұмысшыларды көтермелеу немесе материалдық ықпал ету шараларын қолдану, өндірістік және еңбек тәртібін бұзушыларға тәртіптік жаза қолдану туралы ұсыныстар дайындау. 
Жаңадан енгізілетін РП, ТП, КТП-10/0,4 кВ қабылдау жөніндегі комиссияға қатысу. 4.5 Операциялық жұмыс тәжірибесін жүйелеу және жалпылау. 
ТП, ТП, КТП-10/0,4 кВ Техникалық паспорттардың дұрыс жүргізілуін тексеру, өзгерістер енгізу. 
Жұмыстағы жазатайым оқиғаларды, авариялар мен ақауларды тергеуге және талдауға қатысу, электр желілеріндегі авариялық жағдайларды жою жөніндегі жұмыстарға басшылық жасау. 
Электромонтерлерінің ТБ және ТЭ бойынша білімдерін тексеруге қатысу.
Өзінің техникалық білім деңгейін жүйелі түрде арттыру. 
Өз учаскесінің электромонтерлері арасында техникалық оқуды ұйымдастыру және өткізу.

3. Ізденушіге қойылатын талаптар:
Кадрларды даярлаудың тиісті бағыты бойынша (энергетикалық/техникалық) жоғары (немесе жоғары оқу орнынан кейінгі) білімі және өндірістегі жұмыс өтілі кемінде 1 жыл немесе техникалық және кәсіптік, тиісті мамандық (біліктілік) бойынша орта (арнаулы орта, кәсіптік орта) білімнен кейін және білімі болмаған кезде өндірістегі жұмыс өтілі кемінде 3 жыл болуы тиіс тиісті мамандық бойынша өндірістегі жұмыс өтілі кемінде 5 жыл. 

4. Жалақысы (тарифтік мөлшерлеме):   
[bookmark: _GoBack]385 900 теңге дейін
5. Еңбек жағдайлары:
8-сағаттық жұмыс күні, аптасына 5-күн, сенбі және жексенбі демалыс.   
6. Жұмыс тәжірибесі  (астын сызу: тәжірибесі жоқ, 1 бастап 3 жылға дейін,    3 бастап 6 жылға дейін, 6 жылдан астам).  
7. Жұмыс кестесі (астын сызу: толық күн, ауысым кестесі, икемді кесте).
8. Бос жұмыс орындар саны: 3 бірлік.   


























Вакансии 
1. Полное название вакантной должности:

Мастер участка  Сарыаркинского, Есильского РЭС
2. Обязанности работника (с должностных обязанностей): 
Принимать участие в приемке законченных работ по эксплуатации, ремонту оборудования РП, ТП, КТП-10/0,4кВ.
Обеспечивать выполнение рабочим норм выработки, правильное использование оборудования, инструментов и приспособлений.
Готовить предложения о поощрении рабочих или применении мер материального воздействия, о наложении дисциплинарных взысканий на нарушителей производственной и трудовой дисциплины. 
Участвовать в комиссии по приему вновь вводимых РП, ТП, КТП-10/0,4кВ.
Систематизировать и обобщать эксплуатационный опыт работы.
Проверять правильность ведения технических паспортов на РП, ТП, КТП-10/0,4кВ, вносить изменения.
Участвовать в расследовании и анализе несчастных случаев, аварий и браков в работе, руководить работами по ликвидации аварийных ситуаций в электросетях.
Участвовать в проверке знаний  по ТБ и ТЭ у электромонтеров.
Систематически повышать уровень своих технических знаний.
Организовывать и проводить техническую учебу среди электромонтеров своего участка.

3. Требования к соискателю:
        Иметь высшее (или послевузовское) образование по соответствующему направлению подготовки кадров (энергетическое/техническое) и стаж работы на производстве не менее 1 года или техническое и профессиональное, после среднее (среднее специальное, среднее профессиональное) образование по соответствующей специальности (квалификации) и стаж работы на производстве не менее 3 лет, при отсутствии образования по соответствующей специальности стаж работы на производстве не менее 5 лет.
4. Заработная плата (тарифная ставка):
до 385 900 тенге 
5. Условия труда:
8 часовой рабочий день, 5 дней в неделю, суббота и воскресенье выходной.
6. Опыт работы (подчеркнуть: нет опыта, от 1 до 3 лет, с 3 до 6, более 6 лет).
7. График работы (подчеркнуть: полный день, сменный график, гибкий график).
8. Количество вакансий: 3 ед. 
